
 

 

Eine Berufsbeistandsperson 60% bis 80% 

Landwasserviadukt, UNESCO Welterbe, Zweisprachigkeit und intakte Natur – das ist und bietet die 

Region Albula. Im Zentrum Graubündens bildet die Geschäftsstelle der Region Albula die mittlere 

Verwaltungseinheit des Kantons. Sie führt die Berufsbeistandschaft, das Betreibungs- und Kon-

kursamt, die Regionalentwicklung und das Zivilstandsamt.  

Zur Verstärkung unseres Teams in Tiefencastel suchen wir per 1. Mai 2024 oder nach Vereinbarung 

eine Berufsbeistandsperson 60% bis 80%. 

Aufgaben 

Im Rahmen der errichteten Massnahmen werden Personen in persönlichen, finanziellen und rechtli-

chen Belangen unterstützt und in ihrer Lebensgestaltung unter Einbezug des sozialen Umfeldes be-

raten. Sie arbeiten eng mit involvierten Behörden, Fachstellen und Institutionen zusammen. Ebenfalls 

sind Sie für das selbständige Führen von Kindes- und Erwachsenenschutzmassnahmen zuständig 

und stellen sicher, dass Personen in schwierigen Lebenssituationen unter Wahrung ihres Selbstbe-

stimmungsrechtes situationsgerecht beraten, begleitet und vertreten werden.   

Anforderungen 
Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium (FH) in Sozialarbeit, Pädagogik/Psychologie oder 
Recht und weisen fundierte Kenntnisse in der gesetzlichen Sozialarbeit oder vertiefte Erfahrungen im 
Kindes- und Erwachsenenschutzrecht, Sozialversicherungs- und Sozialhilferecht auf. Das Engage-
ment für Menschen in schwierigen Lebenssituationen sowie der Umgang mit Personen verschiedens-
ter Herkunft setzen wir voraus. Zudem verfügen Sie über gute IT-Anwenderkenntnisse, den Führe-
rausweis der Kategorie B und idealerweise über eine zweite Amtssprache. Ihr Profil wird durch Sozi-
alkompetenz, Empathie, Teamfähigkeit und vernetztes Denken abgerundet.  
 
Angebot 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten, 
kollegialen und unterstützenden Team. Fortschrittliche Anstellungsbedingungen sowie die Möglichkeit 
teilweise im Home-Office zu arbeiten sind für uns selbstverständlich. Eine sorgfältige Einarbeitung ist 
durch langjährige und erfahrene Fachpersonen gewährleistet und die Möglichkeit individueller Wei-
terentwicklung wird durch Teilnahme an Weiterbildungen gefördert. Die professionellen Strukturen 
und der interne Fachaustausch runden unser Angebot ab.  
 
Weitere Informationen 

Arbeitsort:   7450 Tiefencastel 

Bewerbungsunterlagen: elektronisch an mirko.pianta@region-albula.ch 

Fachliche Fragen: Tanja Heller, tanja.heller@region-albula.ch, +4181 254 56 34 

 Filip Dosch, filip.dosch@region-albula.ch, +4181 254 56 34 

Fragen zur Rekrutierung Mirko Pianta, Geschäftsführer Region Albula +4181 254 56 21 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie persönlich kennenzulernen. 
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